CAMARA MUNICIPAL DE ITURAMA

ESTADO DE MINAS GERAIS

COMISSAO PERMANENTE DE ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 02, DE 2026

Acresce vagas no Anexo I da Lei Complementar
n° 75, de 23 de margo de 2015, que "Dispde sobre
a implantagdo do Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Prefeitura Municipal de Iturama,
Estado de Minas Gerais".

Autor: Prefeito Municipal

I-RELATORIO

Vem a esta Comissdo de Orgamento ¢ Tomada de Contas, para anélise de sua
competéncia, o Projeto de Lei Complementar n° 02/2026, de autoria do Poder Executivo. A
proposi¢do visa o acréscimo de 35 (trinta e cinco) vagas ao cargo de Agente Escolar, alterando
o Anexo I da Lei Complementar n° 75/2015, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos servidores municipais.

II- DA ANALISE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Compete a esta Comissdo analisar a matéria sob o aspecto or¢amentario.
financeiro e de sua conformidade com as normas de finangas publicas, em especial a Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).

O Projeto de Lei Complementar em tela trata da criacdo de despesa obrigatoria
de carater continuado, referente ao aumento de gastos com pessoal. Nesses casos, a legislagdo
exige o cumprimento de requisitos especificos para garantir o equilibrio das contas publicas.

O Artigo 2° do projeto estabelece que "as despesas decorrentes da aplicagdo
desta Lei Complementar correrdo a conta das dotagdes or¢amentdrias contidas no orgamento
vigente".

Adicionalmente, a proposigdo veio acompanhada da Mensagem n° 78/2026 e de
um Estudo de Impacto Or¢camentario-Financeiro, que s@o fundamentais para a analise desta
Comissdo. Conforme a documentagéo apresentada pelo Executivo:

o Estimativa de Impacto: O estude detalha o impacto financeiro da criagdo das 35 novas
vagas para o exercicio de 2026 e projeta os valores para os dois exercicios seguintes
(2027 e 2028).

e Declaracio de Compatibilidade: Acompanha o projeto a declara¢édo do Ordenador de
Despesas, o Prefeito Municipal, atestando que o aumento da despesa tem adequagdo
or¢amentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com
o Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO).

fas Vi

Av. Prefeito Juca Padua, 235 - telefax (034) 3415-8500 e 3415-8543 - CEP 38280-000



CAMARA MUNICIPAL DE ITURAMA

ESTADO DE MINAS GERAIS

o Nio Afetacido das Metas Fiscais: O documento anexo, assinado pelo Prefeito e pelo
Contador responsavel, declara expressamente que a nova despesa ndo comprometera o
atingimento das metas de resultados fiscais previstas para o éxercicio corrente e os dois
subsequentes.

A analise dos documentos demonstra que o Poder Executivo cumpriu as
exigéncias contidas nos artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que determinam
a apresenta¢do da estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro e a declara¢do de que a
despesa possui adequagdo com as pegas orgamentarias.

A iniciativa também respeita o Artigo 147, § 1°, da Lei Organica Municipal,
que condiciona o aumento de despesa com pessoal a existéncia de prévia dotag@o orgamentaria
e autorizagdo especifica na LDO.

III - CONCLUSAO

Diante do exposto, e considerando que o Poder Executivo atendeu as exigéncias
da Lei de Responsabilidade Fiscal e da legislagdo or¢amentaria municipal ao apresentar o
estudo de impacto e a declaragdo de compatibilidade da nova despesa, ndo ha ébices de natureza
or¢amentaria ou financeira a aprova¢do da matéria.

Assim, meu voto ¢ FAVORAVEL A APROVACAO do Projeto de Lei
Complementar n°® 02/2026.

Iturama-M@G, 16 de margo de 2026.

Vereador Marcio Auto Escola

Presidente
Membros da Comissao Acompanha o Voto do Contrério ao Voto do
Relator Relator

Ricardo Oliveira de Freitas
Relator @

Ronaldo Vieira da Costa
Vice-Presidente p
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