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ESTADO DE MINAS GERAIS
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DE ITURAMA
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e

Oficio n.” 88/2026.

[turama-MG, 13 de abril de 2026.

Ao Excelentissimo Senhor,
Vereador Sinomar Barbosa de Morais {}/y\j
Presidente da CAmara Municipal «
ITURAMA - MG wﬁﬂ;}

e,

Assunto: Segue Projeto de Lein.° 03 12026.
Senhor Presidente,

Com nossos cordiais cumprimentos, encaminho a Vossa Exceléncia o projeto de
Lei Complementar que “ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.° 74, DE 23 DE MARCO
DE 2015, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO, ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 75, DE 23 DE MARCO DE 2015,
QUE DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DO PLANO DE CARGOS E
VENCIMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITURAMA/MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

Agradecendo a atengo e colaborag@o, reitero votos de elevada consideragdo e
respeito.

Atenciosamente,

IR TN
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Dr.J ;M#Nb"f’ercira dos Santos
— refeito Municipal
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MENSAGEM N.° 79/2026

Iturama/MG@G, 13 de abril de 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Hustrissimos Senhores Vereadores e Vereadora.

Cumprimentando Vossas Exceléncias, encaminho, para apreciagio e deliberagio
desta Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar que “Altera a Lei
Complementar n.” 74, de 23 de mar¢o de 2015, que dispée sobre a Estrutura
Administrativa do Poder Executivo, altera a Lei Complementar n° 75, de 23 de marco de
2015, que dispde sobre a implanta¢io do Plano de Cargos e Vencimentos da Prefeitura
Municipal de [turama”.

A presente iniciativa visa promover uma reorganizagdo estratégica na estrutura
administrativa do Poder Executivo, aprimorando a gestdo publica para proporcionar maior
eficiéncia, celeridade e qualidade na execugfio das politicas ptblicas. As alteragdes propostas
sdo pontuais e buscam fortalecer areas estratégicas, otimizar a alocagdo de competéncias e
garantir que as fungdes de dire¢do, chefia e assessoramento sejam desempenhadas com
exceléncia.

As alteragdes propostas séo:

a) Criagdo do Setor de Seguranga vinculado ao Departamento de Administragdo da
Secretaria Municipal de Administra¢do disposto no art. 7° da LC 74/2015, com a institui¢do da
respectiva fun¢do de confianga para a chefia no Anexo VII da LC 75/2015 visando fortalecer a
prote¢do dos proprios municipes e a seguranga institucional.

b) Reorganizagdo de Competéncias com a transferéncia do Departamento de
Protegdo e Defesa do Consumidor da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social para a
Secretaria Municipal de Indastria e Comércio (arts. 13 e 23 da LC 74/2015) na busca de otimizar
a atuagfo do 6rgdo, alocando-o na pasta com maior afinidade temauca para o desenvolvimento
econdmico e a defesa das relagdes de consumo. '

/
/

¢) Criagdo do Setor de Convénios e Parcerias ng ambito do Departamento de
Convénios da Secretaria Municipal de Governo previsto nof art. 21 da LC 74/2015, com a
criacdo da fung¢fo de confianga correspondente objetivando gprimorar a captagdo de recursos e
a gestdo de parcerias estratégicas para o municipio.

d) Criagdo do Setor de Servicos Administrativos no Departamento de
Administragdo da Secretaria Municipal de Satde prevista art. 33 da LC 74/2015, também com

/
/
/
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a devida funcdo de confianga, para otimizar os fluxos de trabalho e dar suporte qualificado as
crescentes demandas administrativas da pasta.

¢) Adequagdo da Estrutura Administrativa com a realizagio de ajustes nos incisos
do art. 7° da Lei Complementar n° 74/2015 para alinha-lo & estrutura de cargos e departamentos
ja consolidada no Anexo VII da Lei Complementar n® 75/2015, garantindo maior clareza e
consisténcia legislativa sem a criagao de novos cargos ou departamentos.

Cabe ressaltar que as fungdes de confianga, por sua natureza, conforme previsto na
Constitui¢do Federal, serfio ocupados mediante critérios objetivos, garantindo o alinhamento
aos principios de eficiéncia, legalidade e moralidade. Nesse sentido, foram adequadas as
atribui¢des dos cargos de diretor, chefia e assessoramento para respeitar os comandos
constitucionais.

Para facilitar o manuseio do Projeto de Lei Complementar as alteragdes ora

requeridas estio DESTACADAS.

Ainda, optamos por atualizar totalmente o Anexo VII — Quadro de Cargos em
Comissdo, da Lei Complementar n.° 75/2015 para facilitar o manuseio do dia-a-dia da
administragfio tendo o quadro total na ultima atualizagdo da legislacao.

O impacto financeiro decorrente da cria¢@o dos referidos cargos foi estimado em
conformidade com os limites or¢amentérios e as diretrizes da Lei Complementar n® 101/2000.
A despesa sera integralmente coberta pelos recursos ja previstos no or¢amento vigente, ndo
gerando aumento do déficit publico.

Diante do exposto, solicito o apoio de Vossas Exceléncias para a andlise e
aprovacio desta importante iniciativa, que visa promover o bem-estar € economicidade na
administragdo, solicitando os préstimos desta Casa para apreciagdo do presente em regime de
urgéncia, considerando as necessidades da administragdo publica para funcionamento e melhor
gestdo das politicas publicas.

Renovo a expressdo de elevada consideragio e apreco.

Dr. José. no Pg;gra dos Santos
Prefeito de Municipal
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mar¢o de 2015, que “Dispde sobre a
Estrutura  Administrativa do Poder
Executivo” e altera a Lei Complementar n°
75, de 23 de marco de 2015, que “Dispoe
sobre a implantacio do Plano de Cargos e
Vencimentos da Prefeitura Municipal de
Iturama e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITURAMA-MG, usando das atribui¢des que lhe sio
conferidas por Lei. em especial o disposto no inciso I do artigo 69 e inciso VII do paragrafo
unico do Art. 49, ambos da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
[turama-MG, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Altera, acresce e revoga disposi¢des da Lei Complementar n® 74, de 23 de
margo de 2015, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 7° Compdem a Secretaria Municipal de Administragao os seguintes 0rgaos
auxiliares:

I — Gabinete da Secretaria Municipal de Administragéo;
a) Assessoria de Gabinete.

[T — Departamento de Administra(;éio;

a) Setor de Seguranca.

Departamento de Compras;

IV — Departamento de Empenho e Liquidagiio;

VI — Revogado.
VII - Departamento de Tran

irtamento de Servigos Gerais.

B34 34119500 © Ay, Alexandrita, 1314 - lturama, MG. 38280000 & www.iurama.mg.gov.br
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Art. 13. Compdem a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social os
seguintes orgaos auxiliares: ote My

I — Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
a) Assessoria de Gabinete.

IT — Departamento de Desenvolvimento Social:
a) Setor de Programas Sociais;
b) Setor de Cadastro e Registro.

IIT — Departamento de Apoio Assistencial:

a) Setor de Apoio e Abrigo de Criangas e Adolescentes;
b) Setor de Apoio em Uberaba-MG;

¢) Setor de Apoio em Barretos-SP;

d) Setor de Apoio em Sdo José do Rio Preto-SP.

IV — Revogado:

V — Departamento de Habitagao.

Art. 21. Compdem a Secretaria Municipal de Governo os seguintes Orgéos
auxiliares:

I — Gabinete da Secretaria Municipal de Governo:
a) Assessoria de Gabinete;
b) Revogado.

[T — Departamento de Legislacdo:
a) Setor de Legislag@o. /

I — Departamento de Comunicagéo:
a) Setor de Imprensa;

b) Setor de Publicidade Institucional;
¢) Setor de Cerimonial e Eventos.

© Av. Alexandrita, 1314 ~ lturama, MG, 38280-000 4 www.ituramamg.gov.br
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Art. 23. Compdem a Secretaria Municipal de Industria e Comércio os seguintes
orgdos auxiliares:

I — Gabinete da Secretaria Municipal de Indistria e Comércio:
a) Assessoria de Gabinete.

[1 — Departamento de Desenvolvimento Industrial:
a) Setor de Desenvolvimento Industrial;

b) Setor de Intermediag@o na Geragfo de Empregos;
¢) Setor de Apoio a Junta de Servigo Militar.

111 - Departamento de Protecio e D

Art. 33. Compdem a Secretaria Municipal de Saude os seguintes Orgdos
auxiliares:

I — Gabinete da Secretaria Municipal de Satde:
a) Assessoria de Gabinete;
b) Revogado.

Il — Departamento de Administragéo:

a) Setor de Recepgdo e Protocolo;

b) Setor de Transporte;

¢) Setor de Patriménio e Almoxarifado;

d) Setor de Controle, Regulacdo e Avaliagdo;
¢) Revogado;

I1I - Departamento de Atengdo Basica a Saude:

a) Setor de Atengdo a Satide Mental;

b) Setor de Apoio a Diagnostico — Analise Clinicas;

¢) Setor de Coordenagdo de Unidade Bésicas de Saude:
d) Setor de Coordenagdo de Equipes de Satde da Familia;
e¢) Setor de Farmacia;

f) Setor de Fisioterapia;

g) Revogado.

IV - Departamento de Satde Bucal:

V — Departamento de Vigilancia em Saide:

< 34 341-9600 © Av. Alexandrita, 1314 - lturama, MG, 38280-000 Efwwwiturama.mg.gov.br
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a) Setor de Vigilancia Epidemiologica;

b) Setor de Vigilancia Sanitaria;

¢) Setor de Vigilancia da Satde do Trabalhador;
d) Setor de Zoonoses.

VI — Revogado.
a) Revogado.
b) Revogado.
¢) Revogado.

VII - Departamento de Auditoria:

VIII - Departamento de Bem-Estar e Controle Populacional Animal:
a) Setor de Planejamento, Cadastro Animal e Controle Reprodutivo.”

Art. 2° Altera e acresce cargos no Anexo VII — Quadro de Cargos em Comissdo, da
Lei Complementar n.° 75/2015, que passa a vigorar com a seguinte redag¢do:

ANEXO VIl }
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Nomenclatura gas | _Unik'iaiiig-p_rcameiﬂ;;iria Departamento

PROCURADORIA JURIDICA

Departamento de
Diretor de

1 Diregéo Procuradoria Juridica Matéria e NC-3
Departamento ;
Contenciosa /
Diretor de A ) Departamento de
1 Direcdo Procuradoria Juridica . ik C-3
Departamento Execugdo Fiscal
i B EE T Hkk Hdck ok

TOTAL

Diretor de ) Departamento de
1 Direcéo Controladoria mE
Departamento Auditoria Geral
‘ Departamento de / (
’ Controle /
Diretor de ) . X .
1 Diregéo \ Controladoria Financeiro, **7/ NC-3
Departamento | o /
1| Orgamentario e /
‘ Patrimonial ‘;’ |
/
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TOTAL 2 o+ ok 3% % #k ook
Assessor de Secretaria Municipal de
) 1 Assessoramento - b — NC-2
Gabinete Administragio
Assessor de Secretaria Municipal de E
- L Assessoramento i XY fEE NC-2 |
Gabinete Administracio
Diretor de ] Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Diregéio . .l e NC-3
Departamento Administragdo Administracao
i Secretaria Municipal de | Departamento de
Chefe de Setor 1 Chefia Ak NC-4
Administracdo Administracdo
s i NC-4
Lo " Secretaria Municipal Setor de
Chefe de Setor 1 Chefia s — o
de Administragio Seguranca de
confiang
i
) Secretaria Municipal de | Departamento de
Chefe de Setor 1 Chefia P Tk NC-4
Administragdo Compras
. ) » Departamento de
Diretor de k Secretaria Municipal de
1 Dire¢do I Empenhos e ok ok NC-3
Departamento Administragédo g
Liquidagoes
Departamento de
) Secretaria Municipal de .
Chefe de Setor 1 Chefia = Empenhos e "X NC-4
Administragéo Ie
Liquidagoes
Assessor ) . Departamento de
_ Secretaria Municipal de i _ 5
Especial de I Assessoramento - Empenho e b NC-5
Administracio SN A
departamento Liquidagdo
Departamento de /
Diretor de Secretaria Municipal de .
1 Diregéo Patriménio e A% NC-3
Departamento Administragéo )
Almoxarifado
Y Departamento de
Secretaria Municipal de il
Chefe de Setor 1 Chefia v Patrimonio e i NC-4
Administragédo .
Almoxarifado
Departamento de >L
Diretor de Secretaria Municipal de Transporte e %
1 Diregdo . B e NC-3
Departamento Administragdo Manutengdo de /
/
Frota de Veiculos /
Diretor de Secretaria Municipal de | Departamento de )
1 Diregéo i o ooy NC-3
Departamento Administragio Servigos Gerais /

B4 B3LN-9500
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Assessor
. ) Secretaria Municipal de | Departamento de
Especial de 1 Assessoramento e i NC-5
Administracdo Servigos Gerais
| departamento
' i Secretaria Municipal de | Departamento de 3
Chefe de Setor 1 Chefia At NC-4
Administracdo Servigos Gerais =
TOTAL 15 ok ok ok *k® T sk ok
. DE AGRICULTURA E PECUARIA
Assessor de Secretaria Municipal de
o 1 Assessoramento _ Ty e NC-2
Gabinete Agricultura e Pecudria
Diretor de
Diretor de ) Secretaria Municipal de Planejamento e :
1 Diregéo ) oL NC-3
Departamento Agricultura e Pecuaria Desenvolvimento
da Agricultura
Diretor de
Assessor .
) . Secretaria Municipal de Planejamento e
Especial de ! Assessoramento . ) . e NC-5
Agricultura e Pecudria Desenvolvimento
departamento ;
da Agricultura
Setor de
Secretaria Municipal de Planejamento e
Chefe de Setor 1 Chefia ek ) NC-4
Agricultura e Pecudria Desenvolvimento
da Agricultura
Secretaria Municipal de Setor de Apoio ao
Chefe de Setor 1 Chefia _ - i NC-4
Agricultura e Pecudria INCRA (
) . Departamento de
Diretor de Secretaria Municipal de . l
1 Diregdo . Patrulha b -3
Departamento Agricultura e Pecuaria .
Motomecanizada
TOTAL B s ' e =
Assessor de Secretaria Municipal de
) 1 Assessoramento
Gabinete Cultura
Diretor de ] Secretaria Municipal de Departamento de - / .
'; I Direcio NC-3
Departamento Cultura Cultura
Assessor : o
Secretaria Municipal de { Departamento de "
Especial de 1 Assessoramento NC-5
Cultura Cultura
departamento /

< B4 3LN-9500
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SocrlarinMimioindid 5 d Setor de
: ecretaria Municipal de epartamento de
Chefe de Setor 1 Chefia : v Patriménio NC-4
Cultura Cultura
Cultural
; Secretaria Municipal de | Departamento de Setor de Escola
Chefe de Setor 1 Chefia . P NC-4 |
Cultura Cultura Musical 5
- . 1 Secretaria Municipal de | Departamento de y
Chefe de Setor ] Chefia Setor de Biblioteca | NC-4
Cultura Cultura
Diretor de ) Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Diregéo kE¥ NC-3
Departamento Cultura Oficina de Artes
| TOTAL 7 wx Prr v o i
Assessor de Secretaria Municipal de
i 1 Assessoramento A *EE NC-2
Gabinete Desenvolvimento Social
Assessor de Secretaria Municipal de
o 1 Assessoramento ) i ek BAK NC-2
Gabinete Desenvolvimento Social
0o ) o Departamento de
Diretor de X Secretaria Municipal de )
1 Diregdo ) Desenvolvimento rhx NC-3
Departamento Desenvolvimento Social .
Social
Assessor ) . Departamento de
i Secretaria Municipal de )
Especial de 1 Assessoramento ) ) Desenvolvimento *hr NC-5
Desenvolvimento Social o
departamento Social
Assessor ) . Departamento de
Secretaria Municipal de ) ]
Especial de 1 Assessoramento ) ! Desenvolvimento s NC-5
Desenvolvimento Social "
departamento Social
- Departamento de i
Secretaria Municipal de . Setor de "
Chefe de Setor i Chefia ; . Desenvolvimento e | NCA
Desenvolvimento Social : Programas Sociais | /
Social /
Departamento de
Secretaria Municipal de ) Setor de Cadastro
Chefe de Setor 1 Chefia ] Desenvolvimento ) NC-4
Desenvolvimento Social ) Registro
Social
Diretor de . Secretaria Municipal de | Departamento de _
1 Diregéo ) g . . i s NC-3
Departamento Desenvolvimento Social | Apoio Assistencial
Assessor ) R
i Secretaria Municipal de | Departamento de
Especial de 1 Assessoramento _ . ‘ . ] RN NC-5
Desenvolvimento Social | Apoio Assistencial
departamento
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! . Setor de Apoio e
Secretaria Municipal de | Departamento de i .
Chefe de Setor 1 Chefia ) Abrigo de Criangas | NC-4
Desenvolvimento Social | Apoio Assistencial
e Adolescentes
Secretaria Municipal de | Departamento de | Setor de Apoio em
Chefe de Setor 1 Chefia ) ) ) NC-4
Desenvolvimento Social | Apoio Assistencial Uberaba-MG
Secretaria Municipal de | Departamento de | Setor de Apoio em
Chefe de Setor 1 Chefia ) ] NC-4
Desenvolvimento Social | Apoio Assistencial Barretos-SP
[ . ol Setor de Apoio em
: Secretaria Municipal de | Departamento de )
Chefe de Setor I Chefia ) . . . Sdo José do Rio | NC-4
Desenvolvimento Social | Apoio Assistencial
Preto
Diretor de ) Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Diregéo ) EY NC-3
Departamento Desenvolvimento Social Habita¢io
Assessor ) .
) ] Secretaria Municipal de | Departamento de
Especial de 1 Assessoramento ) ] o NC-5
Desenvolvimento Social Habitagéo
departamento
TOTAL 15 P ok ok P ook ek

Assessor de

Secretaria Municipal de

SEC. DE EDUCACAO

o34 3411-9500
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) 1 Assessoramento NC-2
Gabinete Educagéio
Diretor de Secretaria Municipal de | Departamento de .
1 Diregdo i A NC-3
Departamento Educacido Administragéo
| Assessor ) o
Secretaria Municipal de | Departamento de _
Especial de 1 Assessoramento . ~ hed NC-5
Educacio Administragéo
departamento
Secretaria Municipal de | Departamento de | Setor de Pessoal e / "
Chefe de Setor 1 Chefia - y NC-4
Educacdo Administragédo Recursos Human
Secretaria Municipal de | Departamento de | Setor de Mergnda
Chefe de Setor 1 Chefia o NC-4
Educagio Administragdo Escol
Secretaria Municipal de | Departamento de NC-4
Chefe de Setor 1 Chefia 2 N Setor Escolar fingaio de
Educagio Administragéo /
/ confianga
J'f
Irll
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;: ; . o Setor de NC-4
. Secretaria Municipal de | Departamento de Z
Chefe de Setor 1 Chefia L Patriménio ¢ .
Educagdo Administragdo ] :
Almoxarifado confianga é
Diretor de { Secretaria Municipal de Departamento '
| Diregéo Hok NC-3
Departamento Educagao Educacional
Setor de
. Secretaria Municipal de Departamento Coordenac¢do de
Chefe de Setor I Chefia NC-4
Educacdo Educacional Educagdo Infantil I
ell
Setor de
_ p Coordenacio de
- Secretaria Municipal de Departamento
Chefe de Setor 1 Chefia Educagio NC-4
Educacio Educacional
Fundamental do 1°
ao 5% ano
Setor de
' o Coordenagio de
) Secretaria Municipal de Departamento
Chefe de Setor I Chefia i Educagio NC-4
Educagio Educacional )
Fundamental do 6° [
[ ao 9°ano ¢ EJA
Setor de NC-4
_ Secretaria Municipal de Departamento
Chefe de Setor 1 Chefia ) . Coordenagdo de | fungdo de
Educacéo Educacional .| confianga
Educacdo Inclusiva
| Diretor de Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Diregéo _ s NC-3
Departamento Educagio il Transporte
TOTAL ok S g oo ok
SEC. DE ESPORTE E LAZER
Assessor de Secretaria Municipal de
1 Assessoramento wAE L NC-2
| Gabinete Esporte e Lazer
1 Setor de
Secretaria Municipal de )
Chefe de Setor 1 Chefia ) R Coordenagio NC-4
Esporte e Lazer ]
Esportiva
Secretaria Municipal de | Setor de Lager ¢
Chefe de Setor 1 Chefia _ i / NC-4
Esporte e Lazer Recreagdo
TOTAL 3 o o, P */‘1-"/ # 4k
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Assessor de Secretaria Municipal de
; 1 Assessoramento ; Hiex A NC-2
Gabinete Finangas ¢ Fazenda
Assessor de Secretaria Municipal de
. 1 Assessoramento ik EhE NC-2 |
Gabinete Finangas e Fazenda 11,
Diretor de s Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Direcdo ok NC-3
Departamento Finangas e Fazenda Tesouraria
Diretor de ) Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Direcéo i *k* NC-3
Departamento Finangas e Fazenda Contabil
Secretaria Municipal de | Departamento de | Setor de Registros
Chefe de Setor | 1 Chefia ; P P © NC-4
Financas e Fazenda Contabil Contabeis
Diretor de ) Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Diregdo . R NC-3
Departamento Financas e Fazenda Receita
Assessor
. Secretaria Municipal de | Departamento de
| Especial de 1 Assessoramento i TEx NC-5
| Financas e Fazenda Receita
departamento
Secretaria Municipal de | Departamento de | Setor de Cadastro
Chefe de Setor I Chefia ] ) — NC-4
Financas e Fazenda Receita Mobilidrio
: Secretaria Municipal de | Departamento de Setor de Divida
Chefe de Setor 1 Chefia . ) NC-4
Finangas ¢ Fazenda Receita Ativa
Secretaria Municipal de | Departamento de Setor de
Chefe de Setor 1 Chefia ) ) . o ikl NC-4
Finangas e Fazenda Receita Fiscalizagao
TOTAL 10 Hokok Rk ¥ ok e
Assessor de Secretaria Municipal de
1 Assessoramento
Gabinete Governo
Assessor de Secretaria Municipal de
| Assessoramento i o NC-2
Gabinete Governo
Assessor de Secretaria Municipal de
i 1 Assessoramento B el T NC-2
Comunicagdo Governo
Diretor de Secretaria Municipal de | Departamento de .
1 Diregio . HEX NC-3
Departamento Governo Legislacéo
/
/



ESTADOC DE MINAS GERALIS

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITURAMA

CNPJ 18 45'7 242/0001—76
Assessor 5
; Secretaria Municipal de | Departamento de
Especial de 1 Assessoramento ) s NC-3
Governo Legislagdo
departamento
. Secretaria Municipal de Setor de
Chefe de Setor 1 Chefia Lt NC-4
Governo Legislagio ~
Dirctor de ; Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Direcdo R NC-3
Departamento Governo Comunicagio
Secretaria Municipal de | Departamento de
Chefe de Setor | Chefia . Setor de Imprensa | NC-4
Governo Comunicagdo
Setor de
. Secretaria Municipal de | Departamento de o
Chefe de Setor 1 Chetia Publicidade NC-4
Governo Comunicagéo e
Institucional
] | Setor de
Secretaria Municipal de | Departamento de . i
Chefe de Setor 1 Chefia ) Cerimonial e NC-4
Governo Comunica¢do
Eventos
Diretor de ) Secretaria Municipal de | Departamento de
1 Diregdo ) hid NC-3
Departamento Governo Convénios
o o § Setor de NC‘
_ R " i Secretaria Mun Dgpmmento e s fungso
Chefe de Setor | 1 Chefia ———— Convenios ¢ de
de Governo 3
- Pareerias conliane
a
| TOTAL 12 dwk wk ok P Hok

Assessor de

”. DE INDUSTRIA E COMERCIO

Secretaria Municipal de

1 Assessoramento ! L R it NC-2
Gabinete Indastria e Comércio
Departamento de
Diretor de Secretaria Municipal de )
1 Diregdo ) . Desenvolvimento i NC-3
Departamento Industria e Comércio )
Industrial
Assessor i e Departamento de
Secretaria Municipal de ; ok .
Especial de 1 Assessoramento ) = Desenvolvimento NC-5
Industria e Comércio ;
departamento Industrial
Setor de
) I s -4
Secretaria Municipal de _ NC
Chefe de Setor 1 Chefia g . bk Desgfivolvimento | fungio de
Industria e Comércio ) :
Industrial EOniiangg

B!
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ESTADO DE MINAS GERAI
PREFEITURA MUNICIP
DE ITURAMA

E /,.‘a ME‘,’ y
) 'Q

A
(LFE

CNPJ 18 .457.24270001-7487
é Setor de
E Secretaria Municipal de Intermediagio na
| Chefe de Setor 1 Chefia ) ¥ NC-4
| Industria e Comércio Geragdo de
Empregos
E : Setor de apoio a
X Secretaria Municipal de ,
Chefe de Setor 1 Chefia gt Junta de Servigo | NC-4
Industria e Comércio
Militar
Pl Departamento de
Diretor de — AR )
i 1 Direcio Protecdo e Defesa sk NC-3
Departamento R TR
] do Consumidor
{
TOTAL 7 *okk EEE 3 dk & Hk % # k%

Assessor de

SEC. DE MEIO AMBIEN

Secretaria Municipal de

Assessor de

SEC. DE OBRAS PUBLICAS E SE

Secretaria Municipal de

RV. URBANOS

o o e

o 2 Assessoramento . . i el NC-2
Gabinete Meio Ambiente
) Departamento de
! . Planejamento,
Diretor de Secretaria Municipal de :
l Direcéo ) Gestdo e Ak NC-3
Departamento Meio Ambiente T
Fiscalizagio
Ambiental
-Departamento de
Assessor . . Planejamento,
) Secretaria Municipal de . _—
Especial de 1 Assessoramento i ) Gestio ¢ NC-5
Meio Ambiente N
': departamento Fiscalizagdo
i Ambiental
Chefe do Setorde |
Planejamento,
Secretaria Municipal de ~ :
Chefe de Setor | Chefia g ) Gestido ¢ *xk NC-4
Meio Ambiente L e
Fiscalizacdo
Ambiental
TOTAL 5 gl ok ok *%

*ok

| Assessoramento Obras Publicas ¢ NC-2
Gabinete _ |
Servigos Urbanos | /
i f/
/
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ESTADO DE MINAS GERALIS

PREFEITURA MUNICIPA
DE ITURAMA

. Secretaria Municipal de
Diretor de , Departamento de
1 Diregéo Obras Publicas e A NC-3
Departamento Servigos Urbanos
Servigos Urbanos

Assessor Secretaria Municipal de
. Departamento de :
Especial de 1 Assessoramento Obras Publicas e *EX NC-5 |
Servi¢os Urbanos

departamento Servigos Urbanos

Secretaria Municipal de
= < Departamento de | Setor de Terminal
Chefe de Setor 1 Chefia Obras Publicas e NC-4
. Servigos Urbanos Rodoviario
Servicos Urbanos

Secretaria Municipal de Setor de Veldrio e
‘ Departamento de
Chefe de Setor 1 Chefia Obras Publicas e Cemitério NC-4
Servigos Urbanos
Servigos Urbanos Municipal
Secretaria Municipal de Setor de Obras e NC-4
Departamento de C-
Chefe de Setor 1 Chefia Obras Pablicas e Reparos de Bens | gncio de
h Servigos Urbanos
Servigos Urbanos Publicos confianga

Secretaria Municipal de
Departamento de )
Chefe de Setor 1 Chefia Obras Publicas e Setor de Transito | NC-4
Servigos Urbanos
Servigos Urbanos

Setor de
Secretaria Municipal de Fiscalizagfio de
Departamento de
Chefe de Setor 1 Chefia Obras Publicas e I Coletae NC-4
Servigos Urbanos
Servigcos Urbanos Tratamento de
Residuos Solidos
Setor de
Secretaria Municipal de ponlll = = T NC-4
: Departamento de Fiscalizagdo de
Chefe de Setor 1 Chefia Obras Publicas e Y firicao e
Servigos Urbanos Logradouros ”
Servigos Urbanos . confiang?
Publicos
) Departamento de
Secretaria Municipal de .
Diretor de Planejamento e
| Diregdo Obras Puablicas e g e NC-3
Departamento Fiscalizag@o de
Servigos Urbanos )
Obras Piblicas
Departamento de -
Secretaria Municipal de - Setgr de Analise e | \~ 4
1 Planejamento e i
Chefe de Setor 1 Chefia Obras Publicas e e provagdo de funglio de
Fiscalizagdo de . ] i
Servigos Urbanos ) Projetos SHnANgY
Obras Publicas
Wl B4 B3411-9500 & Av, Alexandrita, 1314 - lturama, MG, 38280-000 & wylwituroma.mg.gov.br
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ESTADO DE MINAS GERAILIS

REFEITURA MUNICIPA
DE ITURAMA

P
(@~

Assessor de

SEC. DE PLANEJAMENTO

Secretaria Municipal de

NPJ 18.457.2442;0001~7
. . Departamento de Setor de
Secretaria Municipal de ’ |
: Planejamento e Planejamento e
Chefe de Setor I Chefia Obras Piblicas e NC-4
» Fiscalizagdo de Elaboragéo de
Servigos Urbanos
Obras Piiblicas Projetos
Departamento de
Secretaria Municipal de
. Planejamento ¢ Setor de
Chefe de Setor i Chefia Obras Publicas e NC-4
Fiscalizagdo de Fiscalizacdo
Servigos Urbanos
Obras Publicas
{ Secretaria Municipal de | Departamento de
Diretor de
1 Diregéo Obras Publicas e Pavimentagdo b NC-3
Departamento
Servigos Urbanos Asfaltica
. Secretaria Municipal de
Diretor de ) Departamento de
1 Direcéo Obras Publicas ¢ i NC-3
Departamento Estradas Rurais
Servigos Urbanos
TOTAL 15 ok ok ik P R P

departamento

Planejamento

Licitagcdo

. 1 Assessoramento . NC-2
Gabinete Planejamento
Gestor ) - Departamento
. ) Secretaria Municipal de .
[  Municipal de 1 Diregdo i Municipal de ok NC-1
[ Planejamento L
| Licitagbes Licitagdes
Departamento de
i Elaboragio ¢
Diretor de Secretaria Municipal de .
1 Diregéo ) Controle dos A NC-3
Departamento Planejamento
Instrumentos de
Planejamento
Departamento de
Assessor v Elaboragao e
Secretaria Municipal de . ia
Especial de 1 Assessoramento ) Controle dos NC-3
Planejamento
departamento Instrumentos de
Planejamento
Diretor de Secretaria Municipal de | Departamento de - i
i Diregdo i L o NC-3
Departamento Planejamento Licitagdo
- C
Assessor ; o
Secretaria Municipal de | Departamento de _— )
Especial de 1 Assessoramento NC-5

W B4 34N-9500 © Ay, Alexandrita, 1314 - lturama, MG, 38280-000 & w»/w‘iturcma.mg.gou.br




ESTADO DE MINAS GERAI
PREFEITURA MUNICIPE
DE ITURAMA

CNPJ 18.487.2427/0001~-7

S

P B S L B T

Secretaria Municipal de | Departamento de | Setor Municipal de
Chefe de Setor I Chefia NC-4
Planejamento Licitagdo Licitacdo
i TOTAL - Fkk *ok #k ok *k ok [P
SEC. DE PESSOAL E RH
Secretaria Municipal de
Assessor de
nl 8 ] Assessoramento Pessoal e Recursos EE i NC-2
Gabinete
Humanos
) Secretaria Municipal de Departamento
Diretor de ]
1 Direcéo Pessoal e Recursos Integrado de il NC-3
Departamento
Humanos Recursos Humanos
Secretaria Municipal de Departamento
. ] Setor de Gesto de
Chefe de Setor I Chefe Pessoal e Recursos Integrado de ) NC-4
Documentos
Humanos Recursos Humanos
s T b Setor de Gestdo e
secretaria Municipal de epartamento
. _ Acompanhamento NC-4
Chefe de Setor 1 Chefia Pessoal e Recursos Integrado de fungdio de
: do Plano de )
Humanos Recursos Humanos . confianga
Carreira
Secretaria Municipal de Departamento Setor de NC-4
Chefe de Setor 1 Chefia Pessoal e Recursos | Integrado de Acompanhamento | fneao de
Humanos Recursos Humanos Funcional confianga
Secretaria Municipal de Departamento
| g 3 Setor de Folhade | NC-4
[ Chefe de Setor 1 Chefia Pessoal e Recursos Integrado de fungéio de
' Pagamento. )
Humanos Recursos Humanos shrnanga
TOTAI 6 ok ok ok 3k ok % ok ek ok
: SEC. DE SAUDE
Assessor de Secretaria Municipal de
" 1 Assessoramento "
_ Gabinete Saude
;. Assessor de Secretaria Municipal de .
1 Assessoramento ) Lk s NC-2
Gabinete Saude
Diretor de Secretaria Municipal de | Departamento de
! Diregdo L o NC-3
Departamento Saude Administragdo
Assessor . .
Secretaria Municipal de | Departamento de 283,
Especial de | Assessoramento . " NC-5
Sadde Administragio
departamento

R B R A
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITURAMA
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CNPJ 18.6657.242/0001~-714
Secretaria Municipal de | Departamento de | Setor de Recepgao NC-4
Chefe de Setor 1 Chefia -
Saide Administragdo e Protocolo -
confianga
Secretaria Municipal de | Departamento de Setor de NC-4
Chefe de Setor 1 Chefia £ P i
Saide Administragdo Transporte . 114
confianga |
: . Setor de
. Secretaria Municipal de | Departamento de
Chefe de Setor i Chefia Patriménio e NC-4
Saide Administragdo :
Almoxarifado
) e Setor de Controle, NC
o Secretaria Municipal de | Departamento de 4
Chefe de Setor l Chefia Regulagio, I
Sadde Administragio ¥
Avaliagio confianga
NC-4
. _— : e Setor de Servigos | fungio
Chefe de Setor 1 Chefia e . @5 i
Administrativos e
a
Departamento de
Diretor de ) Secretaria Municipal de g NC-3
I Dire¢do Atencdo Basica a e e
Departamento Saude -
Sal’}de conuanga
Assessor g Departamento de
Secretaria Municipal de L
Especial de 1 Assessoramento o Atencio Basica a *EH NC-5
satide
departamento Sande
Departamento de i
Secretaria Municipal de | Setor de Atengdio &
Chefe de Setor 1 Chefia Atengdo Basica a , NC-4
Sande Saude Mental
Satide
Departamento de Setor de Apoio; :
Secretaria Municipal de _ ; . NC-4
Chefe de Setor [ Chefia St Atengdo Basica a Diagnostico fungdo de
TR Satide Andlise Clinicas | confianca
B Setor fe
Departamento de
Secretaria Municipal de S Coorderjagio de NC-4
Chefe de Setor 1 Chefia Atengo Basica a ! ' fungao de
Sande Unidadés Basicas i
Saude confianga
Sadde
Setor de
Departamento de s "
Secretaria Municipal de 1L N bordenagio de | NC-4
Chefe de Setor 1 Chefia Atengdo Basica a . | funciode
Saude ipes de Satude ;
Saude confianga
da Familia
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ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPA
DE ITURAMA

18. 4857.2462/7/70001-7 4!

L

Departamento de
o X Secretaria Municipal de i _
Chefe de Setor Chefia Atengéo Basicaa | Setor de Farmacia | NC-4
Satde
Saade
I =4 Departamento de
Secretaria Municipal de ) Setor de ;
Chefe de Setor Chefia Atengfio Basica a : NC-4 | 1¢
Saude ) Fisioterapia
Saude
Diretor de h Secretaria Municipal de | Departamento de
Dire¢io Ll NC-3
Departamento Saude Satde Bucal
. . Departamento de
Diretor de ; Secretaria Municipal de 1N
Direcgdo Vigilancia em ok NC-3
Departamento Sande
Saude
_ o Departamento de e .
. Secretaria Municipal de ) . Setor de Vigilancia
Chefe de Setor Chefia Vigilancia em L = NC-4
Satde Epidemiologica
Saude
: o Departamento de . ’
om Bl Secretaria Municipal de ) Setor de Vigilancia
Chefe de Setor Chefia Vigilancia em NC-4
Satide Sanitdria
Satde
. Departamento de | Setor de Vigildncia
Secretaria Municipal de ey = .
Chefe de Setor Chefia it Vigilancia em da Saude do NC-4
atde
Satde Trabalhador
. Departamento de
Secretaria Municipal de o
Chefe de Setor Chefia Vigilancia em Setor de Zoonoses | NC-4
Satde
Saude
; ) e NC-3
Diretor de Secretaria Municipal de | Departamento de
Diregéo 4 L i fungio de
Departamento Saude Auditoria / b
Departamento de
Diretor de Secretaria Municipal de Bem-Estar e
Diregio i NC-3
Departamento Saude Controle
Populacional
Sejor de
Departamento de !
Plantjamento,
Secretaria Municipal de Bem-Estar e )
Chefe de Setor Chefia CadgStro Animal e | NC-4
Satde Controle
Controle
Populacional )
Reprodutivo
Assessor . .
Secretaria Municipal de | Departamento de Sk
Especial de Assessoramento NC-5
Satde Bem-Estar e
departamento /

34 3411-9500
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DE ITURAMA

CNPJ 18 &b? 242/0001—-74

R i R

: Controle

Populacional

SEC. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

Secretaria Municipal de
Assessor de

1 Assessoramento Desenvolvimento e i NC-2
Gabinete
Econdmico Turismo
) i Departamento de
! Secretaria Municipal de
Diretor de Desenvolvimento
1 Diregdo Desenvolvimento *4 & NC-3
Departamento i Econémico e
Econdmico Turismo
Turismo
: Departamento de
Assessor Secretaria Municipal de

] ) Desenvolvimento ’
Especial de | 1 Assessoramento Desenvolvimento ) i NC-5
' Econémico e

departamento Econdmico Turismo
Turismo
I L Departamento de
Secretaria Municipal de Setor de Marketing
Desenvolvimento
Chefe de Setor 1 Chefia Desenvolvimento ) e Eventos de NC-4
, Econémico e )
Econdémico Turismo Turismo
Turismo
TOTAL 4 EE ] * ok ok ok * ¥k ok

Art. 3° As exigéncias e atribui¢des dos cargos sdo aquelas descritas no Anexo IX -
Exigéncia para Nomeagdo e Atribui¢des dos Cargos em Comissdo, da Lei Complementar n.°
75/2015.

Art. 4° A remuneragfio dos cargos sera conforme Anexo XII — Simbolos ¢ Valores
Cargos Comissionados da Lei Complementar n.® 75/2015.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo a conta
das dotagdes orgamentarias contidas no orgamento vigente.

Iturama-MG@G. 13 de abril de 2026.

/ Prefeito Municipal

s RS S s
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B BLHENDO UMA NOUVA HISTORIA

s R R

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
ART. 16 DA LEI 101/2000

1. TIPO DAACAO 2. EXERCICIO

[X] CRIACAO [ ] EXPANSAO [ JRENUNCIA 2026

3. DESCRICAO DAACAO GOVERNAMENTAL

Altera disposicdes e acresce vagas na Lei Complementar n° 75, de 23 de marco de 2015, que
“Dispde sobre a implantacio do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura
Municipal de Iturama, Estado de Minas Gerais.

4. MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO

Criacio de cargos de 3 (trés) novas vagas para o cargo de Chefia de Setor RS 2.597,50 cada (Base
Salarial), o0 que mensalmente representa acréscimo no valor de R$ 10.127,72.

 DESPESA MENSAL 2026
P i L INSS{16%) BASEAUXILIO | AUXILIO |
..t SALARID ALARIO | 139 TERCEIRO | FERIAS [1/2 TOTAL | SUB-TO - | TOTALFINAL
VAGAS| | viua: | BASE MENSAL ;FN e . i | EMFNSIA’: } S:BE' . M" | MENSAL + 1% Mms:ft ALIMENTACAO | ALIMENTACAD | o El;ml.
) s : ;s RAT MENSAL MENSAL
[ 3 |RS 259750 RS 779250 |R$ 779250 | RS 64938 |RS 21429 R$ 8.656,17 RS 147155 |R$ 10.127,72 | RS - Ins - 1RS 1042772
DESPESA ANUAL 2026 {PROPDRCIONAL PARASMESES) s i o
e T T INGS 116 | BASE AUXLIO | AUXIUO
| SALARIO BASE SALARIO | 138 TERCEIRO | FERIAS {1/3) 91 SUB-TOTAL l INSS (16%) | sup orat f Bt Sl e Ao TOTALFINAL
VAGAS : : MENSAL + 1% i a\I.FM!:NTACﬁE) ALMENTACAD |
i INDIWIDUAL [MENSAL) {9 MESES) {9 MESES) MESES {9 MESES) AT {9 MESES) {9 MESES) {8 MESES) | (9 mESES)
T3 | 2597501 RS 7.792,50 | RS 70.132,50 | RS 7.792,50 | RS 157153 | RS 80.496,53 | RS 13.684,31 |R§ B34.18093 RS - | RS =

3 (trés) cargos representa o valor de RS 94.180,93 nos meses de abril a dezembro de/2026, mais o
pagamento de décimo terceiro no mesmo valor, mais férias e 1/3 de férias proporgionais, mais a
incidéncia sobre essas verbas de 17% da aliquota patronal de INSS.

OBS: Nos anos de 2027 e 2028 a aliquota patronal retornara a 20% parte patfonal e 1% de rat,
totalizando a aliquota patronal em 21%.

5. VIGENCIA INiCIO FIM
Abril de 2026 Indeterminado

L0 B4 3419500 © Aw Alexandrita, 1314 - lturama, MG, 38280-0
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6. ESTIMATIVA DAS DESPESAS

NATUREZA 2026 2027 2028
PESSOAL E ENCARGOS R$ 94.180,93 RS 130.463,46 R$ 135.420.80
TOTAL RS 94.180,93 RS 130.463,46 R$ 135.420,80
7. IMPACTO ORCAMENTARIO
BASE
- ORCAMENTO
] IMPACTO ACUMULADO
EXERCICIO Despesa Total | 1yp ) 01O (%)
+ IMPACTO ATUAL com Pessoal
(Poder
Executivo)
962.214,96 (IMPACTO ACUMULADO) +
2026 94.180,93 (IMPACTO ATUAL) 96.850.000,00 1,09075%
1.056.395,89 (IMPACTO TOTAL)
1.392.648,64 (IMPACTO ACUMULADO)
2027 100.722.505,00 .51219%

+130.463,46 (IMPACTO ATUAL)

1.523.112,10 (IMPACTO TOTAL)

@ B4 BLN-9500
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ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITURAMA

CNPJ 18.487.242/0001-7

N S i

1.441.391.23 (IMPACTO ACUMULADO)
2028 +135.420,80 (IMPACTO ATUAL) 104.247.792,00 1,51256%

1.576.812,03 IMPACTO TOTAL)

* Fonte: Anexos da LOA/2026

8. IMPACTO DA CRIACAO DO CARGO LEVANDO EM CONSIDERACAO OS VALORES DA
DESPESA DE PESSOAL ORCADA NOS ANO DE 2026, 2027 E 2028.

De acordo com o quadro acima, o impacto or¢camentario e financeiro para o exercicio de 2026 sera
de 1,09075%, para 2027 e 2028 a projecao do impacto sera de 1,51219% e 1,51256%
respectivamente, e nfo trara desequilibrio das metas fiscais.

9. COMPROVACAO DA NAO INTERFERENCIA NAS METAS.

A nova despesa com a criagdo de cargos e acréscimo de 3 (trés) novas vagas para o cargo de Chefia de
Setor (R$ 2.597,50 Base Salarial), ndo ira ocasionar alteragdes nas metas de resultados fiscais.

As despesas para os anos de 2026, 2027 e 2028, serdo mitigadas com a redugdo de despesas e aumentos
de arrecadacdo durante a execugdo nos respectivos exercicios.

Observagio: o Indice utilizado parta verificar o valor dos gastos entre os anos de 2027 e 2028 foi o [PCA
(Variagdo), sendo de 3,80% em 2027 e de 3,50% em 2028.

Site: https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20260116.pdf

FOI VERIFICADO O IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO NO
PERIODO DA VIGENCIA DAACAO GOVERNAM?TAL.

[
B
13/04/2026 ASSINAT %\\ TADOR

Adriano Lopes de Paula

CRC: MG-125013/0-2
Contador

L BL BN -9B00 @ Av. Atexandrita, 1314 (- iturama, MG, 38280-000 & wwwhiturama.mag.gowbr
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DECLARACAO

DECLARO PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N°
101/2000, QUE A CRIACAO DE CARGOS DECORRENTE DESSA ACAO GOVERNAMENTAL

NAO COMPROMETERA AS METAS FISCAIS DO EXERCICIO EM CURSO E DOS DOIS
SEGUINTES.

13/04/2026 ATURA DO PREFEITO

\
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GCONSTRIENDD UMA NOUL HISTORIA

Municipal todas as agdes voltadas & diregdo dos trabalhos téenicos |

e administrativos 4 cargo exclusivo de servidores de cargo de
provimento efetivo, bem como outras atividades que lhe forem
subordinadas, vinculadas a seu cargo de direcgo.

Ensino
Fundamental
Completo

Planejar, coordenar, executar ¢ controlar as atividades do Setor,
com vistas a assegurar a consecugdo de seus objetivos, em
consondncia com os regulamentos € normas gue regem o Orgéo.
bem como ser o responsdvel quando assim exigir: claborar
pareceres, recomendactes e demais atos atinentes ao exercicio e
pleno funcionamento de sua unidade, exercendo os poderes para
fazer cumprir em seu respectivo setor as atribui¢des de competéncia
e¢ da Secretaria a qual estd vinculado, dentro do respectivo
departamento, chefiando os servidores de cargos de provimento
efetivo no desempenho de suas fungdes técnicas € burocraticas.

SSessor
und ico

_rf-":)e»

Ensino
Superior
Completo em
Direito

Assessorar juridicamente o Secretirio Municipal da Unidade
orgamentdria a qual estd vinculado, emitindo pareceres e
recomendagdes atinente as atividades administrativas quando
exigidas relagdio de confianga e necessidade de assessoramento;
assessorar que os servidores efetivos para que haja efetivo controle
da comunicagio dos departamentos com a Procuradoria Juridica,
em especial nos expedientes sujeitos a compeiéncia daquele 6rgio;
prestar informag¢des quando solicitadas pelos demais érgdos do
Municipio. quando decorrentes de relagio de confianca exigida para
o cargo de assessoramentq, auxiliando juridicamente o desernpenho
por parte dos servidores/técnicos e administrativos de cargos de
provimente efetivo;

de

Lrapiele

Ensino
Fundamental
Completo

| Assessorar diretamen
confianca necessari

o superior imediato, com © grau de
contribuindo para que a Secretaria ou
Departamento, ao qual esteja vinculado, cumpra as suas atribuicdes
¢ finalidades, bery como desempenhar toda e qualquer outra
atividade de assesSoramento necessdria para o perfeito e correto

funcionamento dd 6rgéo, assessorande o desempenho por parte dos |
servidores técnifos e administrativos de cargos de provimento |

efetivo; /

Assessor  de
i Comunicacéo

Ensino
| Fundamental
i Completo

Assessorar na unicacdo institucional do municipio, com vistas
a assegurar a (t:;cuqéio de seus objetivos, em consondncia corn 0s
rcgulamentosfnormas que regem o Orgdo, gerenciar a produgio de
contetdo p
dos comung:éd{)s direcionados & imprensa.

midias sociais e imprensa e auxiliar na elaboragéo

\ ASSessor
| Especial
. departamento

de

Ensino Médio

Assessorar | 03 departamentos municipais,
estratégico fda pasta, nas agdes de confianga dos departamentos e
setores, sefpre no assessoramento em atendimento as demandas
dos cargog téenicos ¢ burocrdticos dos cargos em provimento em
comissdo. realizando atribuicdes delegadas especificas de

no alinhamento

34 3411-9500

Completo

7 AR 8

Ay, Alexandrita, 1314 -

assessoramento por parte dos superiores.

lturama, MG, 38280-000

3 wwwiturama.mg.gov.or




