CAMARA MUNICIPAL DE ITURAMA .zwg;

ESTADO DE MINAS GERAIS fbr - o\@r@,\
=.. E,%ior‘
e
PROJETO DE RESOLUCAO CM N° O3/ DE 2022. am

“CONCEDE TIiTULO DE CIDADAO
ITURAMENSE AO CAPITAO DA
PM JOAO CARLOS PINTO”

A Camara Municipal de Iturama, Estado de Minas Gerais, decreta € eu
promulgo a seguinte resolugdo:

Art. 1° Fica concedido o “TITULO DE CIDADAO ITURAMENSE
AO CAPITAO DA PM JOAO CARLOS PINTO, pelos relevantes servigos

prestados como Subcomandante da 3* CIA PM IND no Municipio de ITURAMA-
MG, esta desde 2005 na cidade de Iturama, exercendo sua fun¢do com grande esmero.

Art. 2° Em reunido solene, que se realizara oportunamente, sera feita a
entrega do referido diploma.

Art. 3° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Iturama/MG, 12 de janeiro de 2022.
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RESUMO DO CURRICULO
1) Doutorado incompleto em Ciéncias Juridicas e Sociais pela Universidad Del Museo

Social Argentino;

2) Pos-graduagio em Curso de Especializagdo em Direito Penal e Processo Penal pela
Faculdade Aldete Maria Alves;

3) Pos-graduacdo em Curso de Especializagdo em Seguranga Publica pela Policia Mili-
tar do Estado de Minas Gerais;

4) Pos-Graduagio MBA em Administragdo, Gestdo e Marketing do Negocio Juridico
pela Faculdade Legale;

5) P6s-Graduagdo em Direito do Consumidor pela Faculdade Legale;

6) POS-GRADUACAO MBA — TRABALHO E PREVIDENCIARIO pela Faculdade
Legale;

7) Pos-Graduagio em Direito Publico pela Faculdade pela Faculdade Legale;
8) Pos-Graduagio em Direito Constitucional pela Faculdade Legale;
9) P6s-Graduagdo em Direito de Transito pela Faculdade Legale;

10) Extensdo Universitaria Fundamentos para Repressdo ao Narcotréfico e Crime Or-
ganizado pela Universidade Federal de Santa Catarina,

11) Bacharel em Ciéncias Militares — Enfase em Defesa Social Relativo ao Curso de
Formagdo de Oficiais pela Policia Militar do Estado de Minas Gerais;

12) Graduagdo em DIREITO pela Faculdade Aldete Maria Alves com Certificado de
Aprovagdo na OAB pela Ordem Dos Advogados Do Brasil;

13) Outras formagdes nas dreas de Comunicagdo Social, Antropologia Forense, dentre
diversos outros cursos de interesse a nossa Comunidade.

Atualmente é Capitdo pela Policia Militar de Minas Gerais, natural de Belo Horizonte,
est4 lotado no Subcomando da 3* Cia PM Ind, exerce a Fungdo de Chefe do Estado
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Maior da Unidgde, atua como Gerente dos Comandantes de Pelotdes dos Municipios de
Iturama, Campina Verde, Carneirinho, Limeira do Oeste e Unido de Minas.

Nesta Cidade também ja contribuiu com nossos conterraneos ao exercer relevantes Fun-
¢des como Ordenador de Despesas, Chefe da Se¢do de Recursos Humanos, Adjunto de
Ensino e Treinamento, Chefe da Se¢do de Comunicagiio Organizacional, Chefe da Se-
¢ao de Apoio Logistico, Coordenador de Operagdes, Chefe da Se¢io de Or¢amento e
Finangas e Comandante de Pelotdo e Docente dos Treinamentos Policiais Basicos da
PMMG.

O Reconhecimento Interno aos trabalhos realizados em prol desta maravilhosa Socie-
dade, foi também observado, quando do recebimento de diversas homenagens e conde-
coragdes com que foi agraciado, entre eles podemos destacar em sua Pasta Funcional:
01 Titulo de Cidadao Honorario do Municipio de Carneirinho;

01 Medalha de Mérito Militar;

03 Elogios Individuais;

14 Notas Meritorias;

15 Mengdes Elogiosas, porque no desempenho da missdo constitucional de policia os-
tensiva e preserva¢do da ordem publica, sempre procurou atuar no desenvolvimento de
diversas estratégias de prevencdo e repressdo criminal.

Com estudo aprofundado sobre as teorias do crime, suas causas € consequéncias para
prevencio e realizagdo de agdes diretas e indiretas contra a ocorréncia da criminalidade.

Sempre com o objetivo maior de alcangarmos a Seguranga Objetiva e proporcionar Sen-
sacdo de Seguranga na Percep¢do da Comunidade, em desfavor do medo do crime.

APANHADO HISTORICO DESDE OS TEMPOS EM QUE MORAVA EM BELO
HORIZONTE ATE A CHEGADA A ITURAMA.

Por 14 vivi da infancia a juventude até ser Declarado Oficial da PMMG. Desse tempo
guardo boas lembrangas, em especial meu Genitor o Saudoso Sr. José Eleutério, Mestre
de Obras por Profissdo e Grande Mestre da vida, dados os conhecimentos e experiéncias
a nos repassados, Minha Saudosa Mie que sempre fora marcante por uma amabilidade
contagiante, a Sra. Maria.

Lembro-me dos maravilhosos Irmaos e Irmas, que também foram de importancia Impar
para minha Formagdo Moral e Intelectual, para que pudesse superar os inimeros desa-

fios da vida até o presente.



Como o futuro € algo incerto e cheio de surpresas, quis Deus que viesse morar em Itu-
rama apos algar o Oficialato na PMMG.

Minha formacdo, do Ensino Fundamental a Primeira Graduagéo fora, por Escolas Pu-
blicas. Em seguida, acreditando que o conhecimento nunca deve ser restrito, ao ser trans-
ferido para esta Cidade, na busca constante de novos conhecimentos e experiéncias, fui
agraciado com a possibilidade de Conhecer novas pessoas e de expandir conhecimentos
na Faculdade Local.

Como todos aqui presentes, também tive muitas paixdes na vida, até encontrar o grande
amor, que ao final fora materializado nesta maravilhosa Cidade.

Tive a felicidade casar com a Senhora Vénia Albanez, Advogada Administrativa e Ci-
vilista que me presenteou com uma nova Familia Maravilhosa e com um Filho, ao qual
tivemos privilégio de escolher como local de nascimento esta Cidade e, que como todo
Ituramense € um Garoto inteligente, charmoso e amoroso.

Socrates dizia ndo ser um Cidadado da Grécia, mas um Cidaddo do Mundo. Desta forma,
agradego ao povo Ituramense, agora, meus conterraneos, por todas as possibilidades e
oportunidades.

Se antes desautorizadamente, ja me sentia Ituramense, ja sentia em casa e era de casa.
Se ja era uma honra ser Ituramense por “usurpa¢do” e, por op¢do pessoal. Imaginem
agora ser Ituramense por escolha de Iturama e com a devida titularidade!!?

A esta Cidade ja dediquei e continuarei a empenhar e dedicar com muito mais esmero,
por um futuro mais humano e seguro.

Se tudo isto significar cidadania, com muito orgulho proclamo a todos: sou cidadao de
Iturama.

Agradego aos meus Familiares, Companheiros de trabalho, Amigos € Amigas que sem-
pre estiveram comigo em todas as situagdes.

Agradego ao Nobre Gestor e Amigo Doutores Paulinho Dias e Ronaldo autores dessa
indicagdo, porque afinal a nossa amizade nao nasceu do acaso, ela foi € moldada com
muita gratiddo e compromisso. Seja qual for o caminho, seja qual for a situagdo, contem
sempre comigo!

Por fim aproveito para, de forma especial agradecer ao Deus todo poderoso por me con-
ceder uma familia maravilhosa. Pela dadiva de ter a satisfagdo de Poder ter escolhido,

()



por Vocagio, a Profissdo de Policial Militar a qual me proporciona o prazer de Servir e
Proteger nossa Sociedade e, por ser adotado por esta maravilhosa Cidade.



[ - RELATORIO

)

{ CAMARA MUNICIPAL DE ITURAMA, m...,,\

.,"\

PROCURADORIA GERAL {QJ
Fﬁ ”
.au'm
PARECER JURIDICO \' me

PROJETO DE RESOLUCAO CONCEDE
TITULO DE CIDADAO ITURAMENSE

AO CAPITAO DA PM JOAO CARLOS
PINTO.

De autoria do Vereador Luiz Paulo Dias de Freitas, em andlise por esta
Procuradoria Geral, verifico que, em apertada sintese, o projeto de resolugéo, tem como
finalidade prestar uma homenagem de Titulo de Cidaddo Honorario ao Senhor Jodo
Carlos Pinto Capitao da 3* Cia PM Ind na Comarca de Iturama.

I - FUNDAMENTACAO

Verifico que o projeto apresenta Curriculo anexo para demonstrar a
prestagdo de relevantes servigos prestados ao Municipio ou nele se destacado, como
disposto no inciso XIX do art. 40, da Lei Orgédnica Municipal, transcrevo:

Art. 40. Compete, privativamente a Camara Municipal,
exercer as seguintes atribui¢des entre outras, expedindo o
ato respectivo:

XIX - conceder Titulo de Cidadao Honorario ou conferir
homenagem a pessoas que, reconhecidamente, tenham
prestado relevantes servicos ao Municipio ou nele se
destacado, pela atuagio exemplar na vida piblica e
particular, devidamente comprovado, por escrito, por
orgios ou pessoas idoneas, e mediante proposta aprovada
pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos membros da Cimara.

O Regimento Interno trata do tema, vajamos:

Art. 177. O projeto de resolugio destina-se a regular matéria
da exclusiva competéncia da Cimara Municipal, tais como:

IX- concessio de diploma de Honra ao Mérito, Titulo de
Cidadao Honoririo e Mérito Desportivo;

Art. 188. Os projetos concedendo Titulos de Cidadania
Honoraria, Diploma de Honra ao Mérito e Mérito
Desportivo seriio apreciados por uma Comissio Especial de
trés (3) membros constituida na forma deste Regimento

§ 3 O vereador podera propor, |nd1v1dualm
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concessdo de 01 (um) Titulo de Cidaddo Honorario, de OT:fﬂ—--""
(um) Diploma de Honra ao Mérito e de 01 (um) Meérito
Desportivo por ano.

§ 4° As homenagens constantes do § 3° deverdo ser

concedidas a qualquer momento. (N.R.) (Alterado através da
Resolugio n® 447/2021);

Art. 251. Passam por duas discussdes os projetos de lei e de
resolucio.

§ 1° Os projetos concedendo titulo de Cidadania Honoriria,
Diploma de Honra ao Mérito ou Mérito Desportivo tem,
apenas uma discussio.

Art. 263. S6 pelo voto de dois tercos (2/3) de seus membros,
pode a Camara Municipal:

IX — aprovar projetos de concessio de Titulos de Cidadania
Honoriaria, Diploma de Honra e Mérito Desportivo;

Verifico, porém, que o curriculo deve estar devidamente comprovado por
orgao ou pessoa idonea para assim tenha eficicia, o que ocorre no caso, e consta ter se
destacado na vida publica.

O projeto deve ser submetido a apreciagdo de Comissdo Especial,
vejamos:

Art. 188. Os projetos concedendo Titulos de Cidadania
Honoraria, Diploma de Honra ao Mérito e Meérito
Desportivo serdo apreciados por uma Comissido Especial de
trés (3) membros constituida na forma deste Regimento.

O quérum das deliberagdes do projeto em questdo, caso os vereadores
deem prosseguimento e acatem o presente parecer, ¢ de 2/3 (DOIS TERCOS),
conforme preleciona o art. 263, IX da Lei Organica Municipal, caso aprovado na
Comissdo Especial, reproduzo:

Regimento Interno
Art. 263. S6 pelo voto de dois tercgos (2/3) de seus membros,

pode a Camara Municipal:

IX — aprovar projetos de concessiio de Ti de Cidadania
Honoriria, Diploma de Honra e Mérito Pegpartivo;

111 - CONCLUSAO
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Diante do exposto, OPINO pela possibilidade de tramitagdo tendo et
vista a juridicidade do projeto em anélise.

O parecer ndo vincula a comisséo especial nem reflete o pensamento dos
edis, que deverdo apreciar o presente Projeto de Resolugao.

Salvo Melhor Juizo, este é o parecer.

[turama - MG, 14 de janeirg
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Funcgdo

Local 1 Funcao 1

COMPANHIA DE POLICIA MILITAR SUBCOMANDANTE DE UNIDADE

https:fftalentos.policiamilitar.mg.gov.br/perfil/view 10/01/2022 18:32
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Contatos
Telefone 1 (34) 9160-1532 Telefone 2 (34) 99160-1532

Tel. funcional E-mail  capjoaocarlos@gmail.com

Endereco  Rua S&o Paulo, lturama - MG, Brasil

Quero receber por email as novidades do Programa de Gestéo de Talentos e de Boas Praticas da PMMG

Redes sociais
LinkedIn http

Lattes http:/

Seja visto! Informe abaixo toda e qualquer competéncia que vocé possui nas mais diversas areas.
Cite suas competéncias praticas, técnicas, comportamentais e outras.

Competéncias

Aplicar corretamente as medidas administrativas nos mais diversos processos conforme as normas institucionais. / HABILIDADE

¥z ._fbgl. wlls ;\ g

Exergo diariamente.

Realizei mais de 50 processos e procedimentos administrativos nos tltimos 5 anos. / ATITUDE

. Y g
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Exerco diariamente.

Experiéncia

PMMG (BRASIL) / INTERNA
Subcomandante - Margo de 2016 até atualmente.
Atividades:

PMMG (BRASIL) / INTERNA
Todas Inerentes ao Estado Maior de Unidade - Julho de 2005 até Dezembro de 2015
Atividades:

Formagdo académica

Especializagdo: Pos-Graduagédo em Direito Publico / Direito
Faculdade Legale. 360 horas, (BRASIL)

Bacharelado: Direito Certificado de Habilitagdo na OAB / Direito
Ordem dos Advogados do Brasil. (BRASIL)

Especializagio: Ext. Universitaria Fund. p/ Repressio ao Narcotréfico e Crime Organizado / Ciéncias Sociais
Universidade Federal de Santa Catarina. 80 horas, De Abril de 2021 & Julho de 2021. (BRASIL)

Especializagao: Pés-Graduagédo em Direito Constitucional / Direito
Faculdade Legale. 360 horas, De Janeiro de 2019 4 Dezembro de 2019. (BRASIL)

https://talentos.policiamilitar.mg.gov.br/perfil/view
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Especializagio: Pés-Graduacao MBA em Administragdo, Gestdo e Marketing do Negécio Juridico / Direito
Faculdade Legale. 360 horas, De Janeiro de 2019 & Dezembro de 2019. (BRASIL)

Especializagdo: Pés-Graduagio em Direito do Consumidor / Direito l[J]
Faculdade Legale. 360 horas, De Janeiro de 2019 a Dezembro de 2019. (BRASIL)

Especializagdo: POS-GRADUAGAO MBA — TRABALHO E PREVIDENCIARIO / Direito L[ﬂ
Faculdade Legale. De Outubro de 2017 até o momento. (BRASIL)

Especializagdo: Curso de Especializagdo em Segurancga Publica - CESP / Carreira Militar [ﬂ
PMMG. De Fevereiro de 2017 & Dezembro de 2017. (BRASIL)

=

Especializagao: Curso de Especializagido em Direito Penal e Proc. Penal / Direito
Faculdade Aldete Maria Alves. 400 horas, De Maio de 2011 a Maio de 2012. (BRASIL)

=

Doutorado: Doutorado em Ciéncias Juridicas e Sociais / Ciéncias Sociais
Universidad del Museo Social Argentino. De Janeiro de 2011 até o momento. (ARGENTINA)

=

Bacharelado: Direito / Direito
FACULDADE ALDETE MARIA ALVES. 4770 horas, De Janeiro de 2006 a Outubro de 2010. (BRASIL)

Capacitagdo: Promotor de Policia Comunitaria / Carreira Militar @
PMMG. 40 horas, De Junho de 2005 a Julho de 2005. (BRASIL) '

Bacharelado: Curso de Formagéo de Oficiais / Carreira Militar @
PMMG. De Margo de 2001 & Outubro de 2004. (BRASIL)

Capacitagdo: Eletricista de Manutengao / Engenharia Elétrica
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial. 1201 horas, De Junho de 1993 a Dezembro de 1994. (BRASIL)

Ensino médio: Técnico em Eletrénica / Engenharia Elétrica @

; 10/01/2022 18:32
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E. ESTADUAL TEC. INDUSTRIAL PROF. FONTES. 3756 horas, De Janeiro de 1992 & Novembro de 1997. (BRASIL)

Idiomas

Portugués (fluente ou nativo)
Entendimento: fluente ou nativo - Fala: fluente ou nativo - Leitura: fluente ou nativo - Escrita: fluente ou nativo

Espanhol (basico a intermediario)
Entendimento: intermediario - Fala: basico - Leitura: intermediario - Escrita: basico

Cursos

Espanhol Basico 1/ Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Portugués Instrumental - VA / Comunicagao
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Mediagao de Conflitos 1/ Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Técnicas e Tecnologias Nao Letais de Atuagéo Policial / Carreira Militar
EAD/SENASP. 60 horas, (BRASIL)

Enfrentamento da Exploragéo Sexual de Criangas e Adolescentes / Carreira Militar
EAD/SENASP . 40 horas, (BRASIL)

https://talentos.policiamilitar.mg.gov.br/perfilJview
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Emergencista Pré-Hospitalar 1 - VA / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Gestao de Projetos VA / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Condutores de Veiculos de Emergéncia / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Operagdes de manutengéo da paz e policiamento internacional / Carreira Militar
EAD/SENASP. 60 horas, (BRASIL)

Investigagdo Criminal 2 - VA / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Redagao Técnica - VA / Comunicagao
EAD/SENASP. 60 horas, (BRASIL)

Planejamento Estratégico / Carreira Militar
EAD/SENASP. 60 horas, (BRASIL)

Uso Diferenciado da Forga / Carreira Militar
EAD/SENASP. 60 horas, (BRASIL)

Analise Criminal / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Politicas Publicas de Seguranga Publica / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Ocorréncias envolvendo Bombas e Explosivos / Carreira Militar

. R— — 10/01/2022 18:32
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EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Tépicos em Psicologia Relacionados a Seguranca Publica e Defesa Civil / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Resolugdo de Conflitos Agrarios / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Prevencao e Enfrentamento a Tortura / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Aspectos Juridicos da Abordagem Policial / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Identificagao Veicular 1 - VA / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Mediagdao Comunitaria / Carreira Militar
EAD/SENASP . 40 horas, (BRASIL)

Investigagao Criminal 1/ Carreira Militar
EAD/SENASP. 60 horas, (BRASIL)

Espanhol Basico 2 / Comunicagédo
EAD/SENASP. 60 horas, (BRASIL)

Portugués Instrumental / Comunicagdo
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

Crimes Cibernéticos - Procedimentos Basicos / Carreira Militar
EAD/SENASP . 60 horas, (BRASIL)

1 - ‘39
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Violéncia, Criminalidade e Prevengéao - VN / Carreira Militar
EAD/SENASP . 40 horas, (BRASIL)

Produgdes técnicas, cientificas ou literarias

Monografia @ SR
APLICAGAO DA LEI DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA NOS EVENTUAIS EXCESSOS DA ATUAGAO POLICIAL / 2017 Q
Resumo:

A Lei 8 429/1992 conferiu tratamento especial aos atos de improbidade administrativa e as

respectivas sangbes aplicadas. A Lei de Improbidade Administrativa - LIA - visa conferir

protecao a Administragdo Publica quanto as agdes irregulares perpetradas por agentes

publicos, os quais acabam por enriquecerem ilicitamente, gerem prejuizo ao erario ou néo

possuam aquiescéncia com os principios administrativos. Nesse sentido, a presente pesquisa

tem como escopo primordial identificar a incidéncia da aludida lei em relag@o as condutas dos

policiais militares praticadas com excessos durante a execugao de suas atividades

operacionais. Para a concretizagio dos objetivos propostos, utilizou-se a pesquisa

bibliografica e qualitativa e o0 método dedutivo, tendo em vista que se partiu de uma

abordagem geral sobre a Lei de Improbidade Administrativa para se chegar a analise

especifica da aplicagdo desta lei as atuagdes policiais. Concluiu-se, conforme entendimento

do Superior Tribunal de Justi¢a, que a LIA se aplica aos policiais militares nos casos de

eventuais excessos cometidos na atividade operacional.

Monografia @
ANALISE DAS TECNICAS DE UTILIZACAO DO BASTAO TONFA ENSINADAS NOS CURSOS DE FORMAGAOQ DA POLICIA MILITAR DE MINAS
GERAIS / 2004

Resumo:

Foi feita uma pesquisa descritiva, ou seja, o fato foi descrito através da

observacao, registro, analise, classificagdo e interpretagéo dos dados obtidos na

pesquisa de campo. Os dados obtidos foram selecionados, categorizados e

https://talentos.policiamilitar.mg.gov.br/perfil/view 101’3_1}2022 L&?é
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tabulados, e logo em seguida foram analisados sendo expostos, permitindo assim,

- e
que se extraiam as respostas para os objetivos propostos. Os dados foram .O\ _\X \
representados através de dados numéricos em graficos, facilitando desta forma a — m
compreensao e interpretacao, e ainda, permitindo uma comparagao entre eles. ",'-Gr. ;o

. - il
e g

Indique nos campos abaixo seus interesses com relagédo as possibilidades de
areas, atividades, cidades e/ou unidades em que gostaria de atuar.

Areas de interesse

Movimentacao imediata?
Nao
1 - Comando de Unidade

2 - Assessoria Estratégica de Pessoal
3 - Assessoria Estratégica de Logistica e Tecnologia

Cidades de interesse

Movimentagédo imediata?
Nao
1 - Tedfilo Otoni

2 - Belo Horizonte
3 - Pouso Alegre

. ’ 10/01/2022 18:32
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Unidades de interesse
Movimentagado imediata?
Nao

1-15RPM
2-1RPM
3-17 RPM

Carreira na Policia Militar

DADOS PROVIDOS AUTOMATICAMENTE PELO SISTEMA

Cursos Institucionais

DADOS PROVIDOS AUTOMATICAMENTE PELO SISTEMA

https://talentos.policiamilitar.mg.gov.br/perfil/view

Finalizado em 08/07/2021

10/01/2022 18:32
Pagina 10 de 10

1



CAMARA MUNICIPAL DE ITURA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER DA(S) COMISSAO(OES) DA CAMARA

PROJETO DE RESOLUCAO CM N° 02/2022 PARECER PARA I[°
DISCUSSAO(OES)

DENOMINACAQO: “CONCEDE TITULO DE CIDADAO ITURAMENSE
AO CAPITAO DA PM JOAO CARLOS PINTO”

AUTOR: VEREADOR RONALDO VIEIRA DA COSTA - RONALDO
KARFRIOS

COMISSAO: ESPECIAL

Os membros da Comissdo apos a apreciacgdo e estudo do Projeto de Resolugdo
CM N° 02/2022, enviado pelo Presidente da Casa, a esta pasta, resolveu: ser

{F/\H/Oeﬂﬂ/e L como estd redigido, somos pelo parecer da matéria

em apreciacio que _____ preenche os requisitos da constitucionalidade e da

legalidade,
Yo %— o @/LZ)/Y)JK

INHO DA AMBULANCIA
VEREADOR

.
Relator Aprovado em ....‘..:.‘.,.. discuss&a

Av. Prefeito Juca Padua, 235 - telefax (034) 3415-8500-6-34
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