CAMARA MUNICIPAL DE ITURAM

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N°X) /2026
Institui, no Ambito do Municipio de & §£
Iturama/MG, medidas protetivas e 2 &
procedimentos para os casos de violéncia E: ?E
contra os profissionais da educagdo, % i
denominados “SOS Educa¢iio”, e d4 outras f‘ =
providéncias. : 2

A Camara Municipal de Iturama decreta:

R}

Art. 1° Ficam instituidas, no ambito do Municipio de Iturama-MG, medidas
protetivas e procedimentos para os casos de violéncia contra os profissionais da educagdo,
denominados “SOS Educagdo™.

Pardgrafo unmico. Para os fins desta Lei, consideram-se profissionais da
educagdo os docentes, auxiliares, coordenadores, supervisores, orientadores, bibliotecarios,
secretarios, monitores, cuidadores ¢ demais trabalhadores que atuem em institui¢gdes de ensino

publicas ou privadas localizadas no Municipio, inclusive nas atividades de apoio pedagogico €
administrativo, desde que mantenham contato direto com os alunos.

Art. 2° Entende-se por violéncia contra os profissionais da educagdo qualquer
ato praticado em razdo do exercicio de sua fungdo que lhes cause, de forma direta ou indireta:

I — lesdo corporal;

II — dano psicolégico ou moral;

III — ameaga a integridade fisica;

IV — constrangimento ou intimidag&o;

V — dano ou prejuizo patrimonial;

VI — ofensa verbal, difamag@o, injiria ou caltnia;

,..-—'-

VII — qualquer forma de violéncia fisica, moral ou patrimonial ocorrida no \
ambiente escolar ou em raz&o da atividade profissional.

Paragrafo tnmico. Equipara-se a violéncia qualquer ameaga dirigida ao
profissional da educagéo ou ao seu patrimonio.

Art. 3° Sdo deveres dos alunos:
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I — tratar com respeito e dignidade todos os membros da comunidade escolar,
incluindo colegas, professores e funciondrios;

II — preservar o patrimdnio escolar, evitando depredagdes, pichagdes e danos
materiais;

III — manter postura respeitosa em sala de aula e nos demais ambientes escolares;

IV — cumprir as normas internas, regulamentos e cddigos disciplinares da
institui¢do de ensino;

V — abster-se de qualquer conduta que exponha profissionais da educagéo a risco
fisico, psicoldgico ou moral.

§ 1° Comprovado o ato de violéncia contra profissional da educagdo que cause
dano material, fisico, psicoldgico ou moral, o aluno ficara sujeito as medidas disciplinares
previstas no regimento escolar e na legislagéo aplicavel.

§ 2° A aplicagdo das medidas disciplinares observara os principios do
contraditério, ampla defesa e proporcionalidade.

Art. 4° As diretrizes para o atendimento em casos de violéncia contra
profissionais da educagio observardo os seguintes protocolos, a serem regulamentados pelo
Poder Executivo:

I — apoio imediato a vitima para registro de ocorréncia;

IT — isolamento da 4rea do conflito para garantir a integridade dos demais
membros da comunidade escolar;

I1I — acionar a Guarda Civil Municipal ou a Policia Militar, quando necessario,
providenciando o registro da ocorréncia;

IV — encaminhar o profissional agredido 4 unidade de saide para atendimento |
meédico e psicologico, quando necessario;

V — assegurar ao profissional condi¢des para retirada de seus pertences e
afastamento seguro do local da ocorréncia;

VI — comunicar o fato aos pais ou responsaveis legais do agressor, quando este
for menor de idade, acionando o Conselho Tutelar, nos casos envolvendo menores de 18
(dezoito) anos, quando cabivel;

VII — informar formalmente a Secretaria Municipal de Educagdo sobre a
ocorréncia;
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VIII — orientar o profissional acerca de seus direitos legais e administrativos.

Art. 5° A diregdo da unidade escolar devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas apés a ocorréncia:

I — formalizar relatério circunstanciado dos fatos;
IT — colher o relato do profissional da educagéio envolvido;
III ~ encaminhar o caso para acompanhamento psicossocial, quando necessario;

IV — adotar medidas para impedir contato direto entre agressor e vitima no
ambiente escolar, quando recomendavel;

V — promover acompanhamento pedagégico e disciplinar do aluno envolvido.

Pardgrafo tinico. Podera a dire¢do escolar solicitar apoio dos 6rgéos municipais
competentes para acompanhamento familiar e psicossocial do agressor e de seus responséveis
legais.

Art. 6° Em situagles de risco iminente, a dire¢fio escolar adotara todas as
medidas necessdrias para garantir a integridade fisica dos profissionais da educagéo, podendo
requisitar apoio imediato das forgas de seguranga publica.

Art. 7° Quando o agressor for menor de 18 (dezoito) anos, aplicar-se-do as
disposigdes do Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de
1990, sem prejuizo das demais normas aplicaveis.

Art. 8° Comprovado o dano material, moral ou fisico causado ao profissional da
educacdo, os pais ou responsaveis legais respondero solidariamente pela reparagdo civil, na
forma da legislagdo vigente.

§ 1° A omissdo dos pais ou responsaveis no dever de vigildncia e educagédo

podera ensejar responsabilizagdo nos termos da legislag@o aplicavel. ’
/
l

§ 2° O agressor ou seus responsaveis legais deverdo reparar os danos materiais
causados ao patrimdnio publico ou particular, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e
penais cabiveis.

Art. 9° O descumprimento injustificado das diretrizes estabelecidas nesta Lei
poderd ensejar a apuragio de responsabilidade administrativa, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais ¢ demais normas vigentes.

Art. 10. O Poder Executivo podera promover campanhas educativas e agdes
preventivas voltadas:
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I - a cultura da paz no ambiente escolar;

II — ao combate a violéncia nas escolas;

I1I — a valorizagdo dos profissionais da educagéo;

IV — a mediagdo de conflitos e educagdo socioemocional;

V —a conscientizagdo de pais, responsaveis e alunos acerca das consequéncias da
violéncia escolar.

Art. 11. Fica instituido o Protocolo de Afastamento Protetivo, consistente na
adogdo de medidas administrativas para impedir o contato direto entre o agressor € a vitima no
ambiente escolar, podendo a Secretaria Municipal de Educagdo, motivadamente:

I — determinar a transferéncia do aluno agressor para outra turma ou turno, de
modo a preservar a saiide mental do profissional agredido;

I1 — em casos de reiteragdo ou violéncia grave, proceder a transferéncia do aluno
para outra unidade escolar da rede municipal, garantindo-se a continuidade do direito a
educacdo;

III — conceder ao profissional da educagdo, caso solicitado, a remogdo ou
transferéncia temporaria de sua lotagdo, visando sua seguranga e recuperagédo psicologica.

Art. 12. Fica criado o Sistema Municipal de Registro de Violéncia Escolar
(SIMVRE), com o objetivo de compilar dados estatisticos sobre ocorréncias de agressdes contra
profissionais da educagdo em Iturama/MG. § 1° O registro tera carater sigiloso e servira
exclusivamente para o planejamento de politicas preventivas e para o suporte as agdes de
seguranga escolar. § 2° As unidades de ensino deverfio encaminhar relatério trimestral a
Secretaria de Educagdo contendo a tipificagdo dos incidentes, preservada a identidade dos
envolvidos.

Art. 13. O Poder Executivo podera instituir o "Canal SOS Educagéo", por meio
de ferramenta digital ou linha direta, para recebimento de denuncias de violéncia escolar e
monitoramento de situagdes de risco iminente nas unidades de ensino.

Art. 14. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 15. Esta Lei eptra em vigor ta de sua publicagdo.

\T Vereador

Amaral da Associagdo
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir, no ambito do Municipio de Iturama/MG,
medidas protetivas e procedimentos destinados a preveng#o e enfrentamento da violéncia contra
os profissionais da educagéo, por meio do programa “SOS Educag&o”.

A proposta busca garantir maior seguranga aos profissionais que atuam no ambiente escolar,
promovendo mecanismos de protecdo, acolhimento e encaminhamento em casos de violéncia
fisica, moral, psicolégica ou patrimonial, contribuindo para a preservagdo da ordem e da
qualidade do ensino.

A matéria encontra fundamento nos artigos 1°, inciso I1I, 6°, 23, inciso V, 205 e 206, inciso V, da
Constituigdo Federal, que asseguram a dignidade da pessoa humana, o direito a educagdo e a
valoriza¢do dos profissionais da educagio.

O projeto também possui amparo no artigo 30, incisos I e II, da Constituicdo Federal, que
confere ao Municipio competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local e suplementar
a legislagdo federal e estadual no que couber.

A protegdo dos profissionais da educagdo e a organizagio de protocolos de atuagdo nas unidades
escolares inserem-se no interesse local e na autonomia administrativa municipal, ndo havendo
criacdo de normas penais ou invas3o de competéncia privativa da Unio.

Além disso, a proposigdo observa os principios do contraditério, ampla defesa,
proporcionalidade e prote¢do integral da crianga e do adolescente, em consonancia com o
Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Diante da relevancia da matéria e do interesse publico envolvido, espera-se a aprovagdo do
presente Projeto de Lei pelos Nobres Vereadgres desta Casa Legislativz

Amaral da Associagdo
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