LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE 31 DE MAIO DE 2002.

DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO
MISTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Iturama, Estado de Minas Gerais, aprovou € eu,

Prefeito com fundamento no Art. 49, inciso V, da Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° A partir da vigéncia desta lei, no ambito
do Municipio, das autarquias e fundagdes publicas, somente se admitira servidores, para
ocupar cargos criados em Lei submetidos a Regime Juridico Estatutario e providos mediante
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvados os cargos de confianca e os
provimentos derivados, na forma da Lei.

* Fica revogado o Paragrafo unico do artigo 1°0 de acordo com a Lei
Complementar n° 30 de 20 de margo de 2009.

Art. 2° O Municipio, as autarquias e as fundagdes
publicas, poderdo contratar pessoas para atender necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, nos casos de:

I - calamidade publica ou de comogao interna;

II - suprimido

III - afastamento transitério de servidores ou de sua saida do servigo publico;

IV - suprimido

V - execugdo de servigos absolutamente transitérios e de necessidade esporadica;
VI - execucao direta de obra determinada;

VII - convénios e contratos celebrados com entidades governamentais.

VIII - ndo provimento de cargos efetivos em decorréncia de pendéncias judiciais.
* Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 14 de 04 de fevereiro de 2005.

§ 1° - As contratagcdes para os casos especificados nos incisos I, III e V, serdo feitas
independentemente da existéncia de cargo ou emprego, mediante processo seletivo
simplificado, e por prazo determinado no maximo de seis meses, prorrogaveis por mais 06
(seis) meses, compativel com cada situagao.



§ 2° - As contratacdes para os casos especificados nos incisos VI, VII e VIII, serdo feitas apos
a criagdo dos empregos por lei, mediante processo seletivo simplificado publico e por prazo
determinado, igual a duracdo da obra, dos convénios, contratos ou pendéncias judiciais,
observado o méximo de quatro anos.

* Paragrafo com redagdo alterada pela Lei Complementar n° 14 de 04 de fevereiro de 2005.

Art. 3° - A posse em emprego publico sera
procedida de completa inspecdo médica, cujo laudo elaborado por médicos do servigo publico
municipal ou por ele credenciado, constara do prontuario do funcionario.

Paragrafo Unico - para ser contratado nos termos do artigo anterior, a pessoa
deverd apresentar atestado de que goza de boa saude, forneci da por médico, ressalvados os
que atenderdo aos servicos especificados nos incisos VI e VII do "caput" do mesmo artigo, que
deverdo ser inspecionados por médico do Municipio ou por ele credenciados.

Art. 4° Aos empregados estaveis, além
dos direitos que lhe sdo assegurados pela Consolidagao das Leis do Trabalho,
aplicam-se as normas Constitucionais, as Leis Complementares e a Lei Organica

do Municipio de Iturama, no que se refere aos direitos trabalhistas

* Artigo com redagdo alterada pela Lei
Complementar n° 30 de 20 de marc¢o de 2009.
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Art 5° Aos funciondrios ocupantes de
cargo efetivo, em comissdo e os contratados na forma do artigo 2° da Lei

Complementar n° 001, de 31 de maio de 2002, aplicam-se as normas estatutarias
*

Complementar n° 30 de 20 de mar¢o de 2009.

Artigo com redagdo alterada pela Lei



Art. 6° - Revogadas, em especial, as disposi¢des
contidas na Lei n°. 2.57 1° de 30 de maio de 1990, e demais disposi¢cdes em contrario, esta Lei
entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Iturama, 31 de maio de 2002.
Prefeito Municipal



