LEI N° 3.913, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2009.

Dispde sobre a criacio do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM e d4a outras providéncias.

A Céamara Municipal aprovou, e o Prefeito do Municipio de Iturama, Estado de Minas
Gerais, no uso das suas atribuicdes legais previstas no artigo 69, da Lei Organica Municipal,
sanciona a presente Lei:

CAPITULO I
Dos objetivos

Art. 1.° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, vinculado a
Secretaria de Governo deste Municipio, 6rgdo consultivo e deliberativo com a finalidade de
formular diretrizes, programas e politicas publicas relacionadas com a promogao da melhoria
das condi¢des de vida das mulheres e a eliminag¢do de todas as formas de discriminagdo e
violéncia contra as mesmas, de modo a assegurar-lhes plena participacdo e igualdade nos
planos politico, econdmico, social, cultural e juridico.

§ 1.° Sdo considerados orgdos seccionais de apoio ao CMDM os 6rgdos ou as entidades da
administracao publica estadual e federal cujas atividades estejam associadas a protegdo da
mulher e promocgao da igualdade entre os géneros.

§ 2.° S3o considerados 6rgaos locais de apoio ao CMDM os o6rgdos ou as entidades
municipais responsdveis pelas atividades referidas no pardgrafo anterior, no ambito do
Municipio de Iturama.

Art. 2.° Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo e do Executivo Municipal,
compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I - Prestar assessoria direta ao Executivo nas questdes e matérias referentes aos Direitos da
Mulher;

II - Estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condi¢des de vida das mulheres do
Municipio de Iturama, visando eliminar todas as formas de discriminagao e violéncia contra a
mulher;

I - Promover e firmar convénios com organismos Municipais, Estaduais, Nacionais e
Internacionais, publicos ou privados para a execu¢ao de programas relacionados ao direito da
mulher;



IV - Receber, examinar e efetuar dentincias que envolvam atos de discriminagdo das mulheres
em todos os setores da Sociedade, encaminhando-as aos 6rgaos competentes;

V - Acompanhar as investigagdes e apuracdes de delitos contra as mulheres e oferecer suporte
as vitimas através de parcerias com rede de organizagdes sociais para atender suas multiplas e
variadas necessidades, inclusive apoio juridico e encaminhamento para abrigo temporario em
situacao de risco extremo;

VI - Desenvolver projetos que incentivem a participacdo da mulher em todos os setores da
atividade social, criando instrumentos que permitam a organizag@o e a mobilizagcdo feminina,
dando total apoio as organizagdes de mulheres; fomentando politicas publicas de
cooperativismos que visem geracao de emprego e renda para as mulheres do municipio.

VII - Firmar convénios com 6rgdos governamentais ou ndo, que possibilitem a execucdo de
projetos relativos as questdes femininas, resguardando-se os preceitos constitucionais;

VIII - Zelar pelo respeito, protecdo e ampliagdo dos direitos da mulher como cidada e
t r a b a 1 h a d 0 r a ;

IX - Estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a producao das mulheres, construindo
acervos e propondo politicas de inser¢do da mulher na cultura, para preservar e divulgar o
Patrimonio Histérico e Cultural da Mulher;

X - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos direitos da
m u 1 h e r ;

XI - Sugerir a ado¢ao de medidas normativas para modificar ou derrogar leis, regulamentos,
usos e praticas que constituam discriminagdes contra as mulheres;

XII - Sugerir a adogdo de providéncias legislativas que visem a eliminar a discriminagdo de
género, encaminhando-as ao poder publico competente;

XIII - Propor ao Executivo a criacao e extingao de Camaras Especializadas, bem como instituir
e extinguir comissdes técnicas para analise de temas especificos, quando se fizer necessario,
por meio de deliberagao do Plenério;

XIV - Estabelecer os critérios para a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Mulher.

CAPITULO IT
Da estrutura e do funcionamento



SECAO I
Da composi¢do

Art. 3.° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera a seguinte composicao:

I - Presidéncia;

II - Plenario;

III - Camaras Especializadas;

Art. 4.° O Plenério serd composto por 24 (vinte quatro) membros titulares, todos do sexo
feminino e seus respectivos suplentes, sendo 12 (doze) representantes dos Orgdos
governamentais ¢ 12 (doze) representantes da Sociedade Civil, entre cidadas que tenham
atuacao efetiva na garantia dos direitos da mulher, sendo assim constituido:

Orgdos Governamentais:

I - Cinco representantes da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social;

IT - Cinco representantes da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

III — Uma representante do Poder Legislativo;

IV — Uma representante da Defensoria Publica de Minas Gerais;

Orgdos ndo governamentais:

V - Uma representante da Ordem dos Advogados do Brasil;

VI - Uma representante da Associacdo de Mulheres Rurais;

VII - Uma representante da Area de Seguranga Publica;

VIII - Uma representante da Casa da Amizade;

IX - Uma representante do Clube das Acacias;

X — Uma representante do Lions Club;

XI— Uma representante da Associagdo Comercial;



XII - Uma representante das Associagdes de Bairros;

XIII - Uma representante da Imprensa Local;

XIV — Uma representante de entidade religiosa — institui¢do nao governamental;

XV — Uma representante da AMI — Associagdo das Mulheres Ituramenses;

XVI - Uma representante da Associagdo dos Artesaos.

§ 1.° O Poder Executivo estabelecera, em Decreto, os representantes dos o6rgaos
governamentais e os representantes da Sociedade Civil por entidades ndo governamentais,
respeitadas as indicagdes das sobreditas entidades, que foram precedidas de votagdes internas.
§ 2.° A Presidéncia sera escolhida mediante votacao feita pelo Plendrio, com mandato de dois
anos, elegendo Presidente, vice-presidente, secretario, tesoureiro, com seus respectivos
suplentes.

§ 3.° O Plenario ¢ o 6rgdo superior de deliberagio do CMDM.

§ 4.° As Camaras Especializadas, assessoradas tecnicamente por servidores da Prefeitura
Municipal de Iturama, sdo 6rgdos encarregados de analisar e compatibilizar planos, projetos e
atividades de protegao aos direitos humanos da mulher, com as normas que regem a matéria no
ambito de sua competéncia, sendo composta por quatro membros escolhidos pelo Plendrio
dentre cidaddos e cidadas da comunidade municipal com notavel interesse na causa, devendo
ser observado, em sua composi¢do, a presenca de, ao menos 02 (dois) representantes do

Plenario.

§ 5° A nomeacao e posse do primeiro CMDM far-se-a pelo Prefeito Municipal em um prazo
de até trinta dias da publicagdo desta Lei.

Art. 5.° As fungdes de membros do Conselho serdo gratuitas e consideradas como servigo
publico relevante.

Art. 6.° O mandato dos membros do Conselho serd de dois anos:
I - cada membro do CMDM teréa direito a um unico voto na se¢ao plenaria;

II - as decisdes do CMDM serao consubstanciadas em deliberagdes.



SECAOII
Dos recursos
Art. 7.° E criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (FMDM), que tem como objetivo
principal prover recursos para a implantagdo de programas, desenvolvimento € manutengao

das atividades relacionadas a0s direitos da Mulher em Iturama.

Art. 8.° Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher deverao estar em consonancia
com os critérios estabelecidos pelo CMDM e deverao ser aplicados em:

I - divulgagao dos programas e projetos desenvolvidos pelo CMDM,;

II - apoio e promocdo de eventos educacionais e de natureza socio-econdmica relacionados aos
direitos da mulher;

III - programas e projetos de qualificagdo profissional destinados a inser¢do ou reinsergdo da
mulher no mercado de trabalho;

IV - concessao de financiamento a micro € pequenas empresas locais que priorizem, conforme
critérios estabelecidos pelo Conselho, a utilizagdo de mao-de-obra feminina;

V - programas e projetos destinados a combater a violéncia contra a mulher;
VI - outros programas e atividades do interesse da politica municipal dos direitos da mulher.

Art. 9.° O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher serd gerido pela Secretaria de Governo,
respeitados os critérios estabelecidos pelo CMDM.

Art. 10. Constituem receitas do FMDM:
I - receitas provenientes de aplicagdes financeiras;
II - resultado operacional proprio;

III - transferéncia de recursos, mediante convénios ou ajustes com entidades de direito publico
interno ou organismos privados, nacionais € internacionais;



IV - doagdes e contribuigdes de qualquer natureza de pessoas fisicas ou juridicas.

SECAO 111
Do funcionamento

Art. 11. O CMDM terd o seu funcionamento regido por Regimento Interno proprio a ser
elaborado pelo plendrio, obedecendo as seguintes normas:
I - Plenario como 6rgao de deliberagcdo maxima;

IT - As sessdes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada més e extraordinariamente
quando convocadas pela presidéncia ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 12. Todas as sessoes da CMDM serdo publicas e precedidas de ampla divulgagdo, bem
como as suas deliberagoes.

CAPITULO III
Das disposicdes finais e transitorias

Art. 13. Os efeitos juridicos decorrentes da implantacdo do FMDM serdo verificados a partir
de 1° de janeiro de 2010.

Art. 14 .Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Iturama - MG., 08 (oito) de dezembro de 2009.

CLAUDIO TOMAZ DE FREITAS
Prefeito do Municipio de Iturama



