ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITURAMA

Prefeitura de
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CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIR

DECRETO N.°9.036, DE 17 DE SETEMBRO DE 2025.

“Dispde sobre autorizag¢io de regime de
teletrabalho o servidor que menciona, e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITURAMA, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e com fundamento no art. 69, VI da Lei Orgénica do Municipio,

Considerando a Lei Complementar n°® 154, que autoriza o regime de
teletrabalho no ambito do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Iturama;

Considerando que as atribui¢des do servidor podem ser executadas fora das
dependéncias fisicas do 6rgdo de lotagéo;

Considerando que o servidor voluntariamente manifestou interesse e demonstra
perfil adequado para a realizagdo de teletrabalho, conforme avaliagdo da chefia imediata;

DECRETA:

Art. 1° Fica o Servidor José Antonio Barbosa Lacerda, Engenheiro Civil
efetivo, autorizado a executar suas atividades laborais em regime de teletrabalho, observadas
as seguintes condigdes:

I — o servidor executara suas atividades remotamente, com efeitos equiparados
ao trabalho presencial, ndo estando sujeito a assinatura de ponto, sendo sua produtividade
acompanhada pela chefia imediata.

II — Este regime podera ser revertido a qualquer tempo, por conveniéncia do
servico, mediante notificagdo escrita com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
conforme previsto na legislag@o.

I1I — o servidor devera:

a) Manter-se disponivel durante a jornada regular de trabalho;

b) Cumprir as metas e atividades definidas pela chefia imediata;

c) Utilizar os meios institucionais de comunicagao; ‘

d) Possuir estrutura fisica e tecnolégica adequada, com acesso a internet e
equipamentos compativeis;

e) Arcar com os custos decorrentes do teletrabalho;

f) Realizar atividades que demandem esforgo individual e baixa interagéo
direta;

2) Participar de videoconferéncias e comparecer presencialmente quando
convocado, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas;

h) Manter a chefia informada quanto ao andamento das tarefas e
eventualidades. i

IV — a chefia imediata devera:
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a) Estabelecer metas e fiscalizar o desempenho da servidora;

b) Realizar reunides virtuais sempre que necessario;

c) Fornecer suporte técnico e orientagao;

d) Comunicar ao setor de recursos humanos a inclusdo do servidor no
regime de teletrabalho;

e) Solicitar feedback e promover a integrag¢do da equipe;

Art. 2° Nao havera pagamento de adicional por teletrabalho, ressarcimento de
despesas ou horas extras.

Art. 3° O servidor podera, a seu critério, comparecer presencialmente as
dependéncias da unidade de lotagéo.

Art. 4° A retirada de documentos fisicos serd permitida apenas com autorizagao
e registro formal.

Art. 5° O regime de teletrabalho ndo implica prejuizo funcional, remuneratorio
ou previdencidrio.

Art. 6° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

[turama/MG, 17 de setembro de 2025.
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